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REPUBLIQUE FRANGAISE ARRONDISSEMENT
Z Nancy
DEPARTEMENT COMMUNE DE MALZEVILLE CANTON
Meurthe-et-Moselle Saint-Max

SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL
DU 18 MARS 2021

DELIBERATION N° 2021 016
Rapporteure : Gaélle RIBY CUNISSE

Objet : Création de poste - Agent d'entretien

L'an deux mille vingt et un, le dix-huit mars & dix-neuf heures, le conseil municipal de
Malzéville, étant assemblé en séance ordindire, en visioconférence, sous la présidence de
Bertrand KLING, Maire.

Nombre de conseillers Présent-es :
enexercice  présents  volanls  Bertrand KLING - Iréne GIRARD - Jean-Marie HIRTZ - Malika
29 25 29 TRANCHINA - Pascal PELINSKI - Gaélle RIBY-CUNISSE - Gilles
MAYER - Alexandra VIEAU - Philippe BERTRAND-DRIRA -
Stéphanie GRUET - Jean-Pieme ROUILLON - Daniel
THOMASSIN - Aude SIMERMANN - Yves COLOMBAIN -
Elisabeth LETONDOR - Gilles SPIGOLON - Anne MARTINS -

Date de convocation

12 mars 2021 Jean-Marc RENARD - Claire FLORENTIN-POIZOT - Paul
. LEMAIRE - Marie-Claire TCHAMKAM - Pierre BIYELA - Corinne
Date d'affichage MARCHAL-TARNUS - Jean-Yves SAUSEY - Camille WINTER
25 mars 2021 Excusé-es .
Transmis en préfecture le Sophie DURIEUX procuration & Jean-Pierre ROUILLON - Jean-
Frangcois HUGUENIN-VIRCHAUX procuration & Daniel
25 mars 2021 THOMASSIN - Agnés JOHN procuration & Gilles MAYER -
Jessica NATALINO procuration & Stéphanie GRUET
Rubrique : 4.1.1 Absent-es ;

I a été procédé, conformément & l'article L2121-15 du code général des collectivités
territoriales, & I'élection d'un secrétaire pris dans le sein du conseil : Gilles MAYER ayant
obtenu la majorité des suffrages, a été désigné pour remplir ces fonctions qu'il a acceptées

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant statut de la fonction publique territoriale
et notamment I'article 34,

Vu le décret 2019-1414 du 19 décembre 2019 relatif & la procédure de recrutement pour
pourvoir des emplois permanents de la fonction publique territoriale ouverts aux agents
contractuels,

Vu le tableau des empilois et des effectifs,





Conformément & ['article 34 de la loi du 26 janvier 1984, les emplois au sein des collectivités
territoricles ou de leurs groupements sont créés par leur organe délibérant.

I appartient donc au conseil municipal de fixer I'effectif des emplois nécessaires au
fonctionnement des services.

Afin de rédliser I'entretien de I'école Jules Ferry, il convient de créer un poste permanent
d'agent.e d'entretien & raison de 20.64 /358me & compter du 1¢ avril 2021,

Cet emploi pourra &tre pourvu par un fonctionnaire de catégorie C de la filiére technique au
grade d'adjoint technique. Le traitement sera calculé au maximum sur I'indice brut terminal
de la grille indicidire des adjoints techniques.

En cas de recrutement infructueux d'un fonctionndire, les fonctions peuvent éire exercées
par un contractuel relevant de la catégorie C dans les conditions fixées & I'article 3-2 de la loi
n° 84-53 du 26 janvier 1984 : le contrat est conclu pour une durée déterminée qui ne peut
excéder un an. Sa durée peut étre prolongée, dans la limite d'une durée totale de deux ans,
lorsque la procédure de recrutement d'un fonctionnaire n'aura pu aboutir au terme de la
premiére année.

Par dérogation, 'emploi pourra aussi étre pourvu par un agent contractuel sur le fondement
de l'article 3-3 de la loi du 26 janvier 1984,

Au-deld, si ce contrat est reconduit, il ne peut I'étre que par décision expresse et pour une
durée indéterminée.

En cas de recours & un agent contractuel en application des dispositions ci-dessus énoncées,
celui-ci exercera les fonctions définies précédemment. Son niveau de recrutement et de
rémunération correspondra & ce qui a été défini ci-dessus.

Vu I'avis favorable de la commission Finances et ressources humaines du 11 mars 2021
Le conseil municipal,

aprés en avoir délibéré,
a I'unanimité,

crée un poste permanent d'agent.e d'entretien d'une durée hebdomadaire de 20.64/35°me
au grade d'adjoint technique dont le traitement sera calculé au maximum sur l'indice brut
terminal de la grille indiciaire des adjoints techniques & compter du 18" avril 2021

certifie que les crédits nécessaires sont inscrits au budget

modifie en conséquence le tableau des effectifs

avtorise le maire & mettre en ceuvre I'ensemble des démWecesscn

Fait ef(délibéré les jours, mois et an susdits.

Au regisire figurent les signatures
Le Maire,

Bertrand KLING

La présente délibération peut, si elle est contestée dans un délai de deux mois & compter de
sa publication ou de son affichage ou de sa notification aux intéressés faire I'objet des
recours suivants :
» recours administratif gracieux auprés de mes services,
e recours contentieux pour excés de pouvoir devant le tribunal administratif de
Nancy.




