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SEANCE DU 24 Juin 2015
Salle du conseil municipal, 14 rue du Général de Gaulle

Conseillers municipaux en exercice : 29

Membres présents a la séance : Bertrand KLING, Jean-Pierre ROUILLON, Marie-
José AMAH, Pascal PELINSKI, Malika TRANCHINA, Jean-Marie HIRTZ, Anne
DUCHENE, Daniel THOMASSIN, Stéphanie GRUET, Baptiste PAVOT, Elisabeth
SERIN, Iréne GIRARD, Jean-Francois HUGUENIN-VIRCHAUX, Béatrice BAURAIN De
BERNARDO, Philippe ROLIN, Marie-Claire D' AGOSTINO, Philippe BERTRAND-DRIRA,
Jessica NATALINO, Adrien BONNET, Elisabeth LETONDOR, Corinne MARCHAL-
TARNUS, Jean-Claude BOULY, Salvatore LIVOLSI, Catherine CHOTEAU-LESNES,
Sylvaine SCAGLTA.

Votants : 29
Conseillers absents - excusés : /

Procurations : David CARABIN & Jean-Pierre ROUILLON,
Claire FLORENTIN-POIZOT a Iréne GIRARD,
Jean-Yves SAUSEY & Corinne MARCHAL-TARNUS,
Marc BARRON Sylvaine SCAGLIA.

Secrétaire de séance : Philippe ROLIN
N°2015-044

Objet : Plan de formation 2015
Rubrique : 4.1

Rapporteur : Jean-Pierre ROUILLON

Monsieur le Maire rappelle au conseil municipal qu'en application de la loi n° 2007-209
du 19 février 2007, relative & la formation professionnelle tout au long de la vie, il
convient de mettre en ceuvre le plan de formation annuel.

Il est donc proposé le plan de formation qui figure en annexe au titre de 'année 2015
A celui-ci, pourront s'ajouter les formations qui seraient rendues nécessaires par
l'arrivée d'un agent, par un changement de poste ou par I'évolution d'une mission.

Les modalités d'exercice du droit individuel & la formation prévue par délibération
n°44-2011 en date du 29 juin 2011 sont inchangées.

Ce plan de formation 2015 recueilli l'avis unanime des deux colléges du Comité
Technique (CT) lors de sa réunion du 17 juin 2015 et intervient en continuité du
processus de gestion prévisionnelle des emplois, des effectifs et des compétences

déja été mis en place au sein de la commune.

Les crédits nécessaires ont été inscrits au budget primitif 2015.
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PLAN DE FORMATION 2015

Hierarchisation

TOTAL
Ecrire, tourner et monter une video 3 15
Animation des équipes a distance 3 i4
Journées d'actualité statutaire 1 i4
ERP remise a niveau 1 14
Elaboration d'un pléh de fleurissement EPINAL 3 i4
Autorisation de conduite (tracteur) 1 14
Les marchés passés selon une procédure adaptée > 14
{mapa) NANCY
Rédaction et correspondance administrative NANCY 5 i4
L'affichage publicitaire et les enseignes, mises en 2 14
pratiqgue NANCY
La démarche qualité dans le secteur socio-éducatif 4 14
PARIS
Les marchés passés selon une procédure adaptée 2 14
{mapa} NANCY
Marché pubiic de fournitures 2 i4
Signalisation temporaire des chantiers sur la voirie 2 14
commercy
Elaboration d'un plan de fleurissernent EPINAL 3 i4
Les documents d'urbanisme et la vérification de 1a 2 14
conformité
Excel initiation (Epinal} 3 i3
Les activités psychomotrices et les jeux pour les
3 13
enfants de 3-6 ans
Excel initiation (Epinal) 3 13
Les activités psychomotrices et jeux pour les enfants
3 i3
de 3-6ans
La maitrise de la communication écrite 3 i3
L'analyse de son activité pour une gestion efficace de 3 13
son temps de fravail LONGWY
Habilitations électriques et Conduites d'engins 1 13
Contentieux de 'urbanisme ; prévention et gestion > 13
NANCY
WORD Initial (Nancy) 3 12
Excel inittation (Epinal) 3 1z
Journée d'information : l'instruction generale relative 4 T 12
I'etat civil
Lecture rapide et efficace 4 i2
Réunion d'information, d'échanges sur la légistation 4 12
funéraire NANCY
Les arts plastiques pour les 3 - 6 ans 3 12
L'accueil de personnes en situation de handicap 2 12
EPINAL
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LAN DE FORMATION 2015

Hiérarchisation

TOTAL
Les activités psychomofi etjaux pur‘ les 3 12
enfants de 3 - 6 ans
Soudage 3 I'arc a I'électrode enrobée sur acier 5 12
NANCY
Autorisation de conduite (tracteur) iz
L'accueil des enfants porteurs de handicaps 3 12
Realisation de petits travaux de plomberie et
2 11
chauffage
Les différentes formes d'union et leurs dissolutions 3 11
NANCY
La nationalité NANCY 1 11
Les pratigues numériques des adolescents 2 11
Securité incendie : évacuation de batiments et 1 11
manipulation des extincteurs
Le contentieux en matiére électorale 2 11
Le management des personnalités difficiles 4 11
Soudage a I'arc & I'électrode enrobée sur acier 5 11
NANCY
Les activités psychomolrices et jeux pour les enfants
3 11
de 3 - 6 ans
Formation Word 3 11
112
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Aprés en avoir délibéré & L'UNANIMITE

- APPROUVE le plan de formation 2015.

Bertrand KLING
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