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Introduction

Décret n° 2013-77 du 24 janvier 2013 relatif à l’organisation du temps scolaire dans les écoles maternelles et élémentaires (JO du 26 janvier 2013, édition n° 0022).

Circulaire relative à l’organisation du temps d’enseignement scolaire et des activités pédagogiques complémentaires dans le premier degré 

Circulaire interministérielle relative au projet éducatif territorial du 21 mars 2013 
Compte tenu du Projet Educatif Local de Malzéville mis en œuvre depuis 2004
Compte tenu du Projet Educatif De Territoire mis en œuvre en 2015
Les éléments du Diagnostic Territorial
Données générales
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- Casabloc - Gymnase Jo Schlesser - Verger conservatoire  

Eco le    Leclerc  

Ecole    Paul Bert  

Ecole    Pasteur  

Ecole  Jéricho  

Ecole    Jules Ferry  

Ecole    Geny  

-  Restauration scolaire   -  «   Verger des coteaux   »  

-  m² sociaux Velchée  

-  m² sociaux Jéricho   -   Espace Champlain (espace associatif)  

-  La Douëra et le parc   -  Maisonnée   -   Local Odinet   -  «   Jardin de Mélanie   »  

-   Ferme de Pixerécourt   -  Lycée agricole  

-  Plateau de Malzéville et sentiers  

-  Nancy et Communauté Urbaine du  Grand Nancy   -   Musées  –  Jardin botanique  –   Aquarium …    

-  Piscine communautaire du Lido  

-  La salle  polyvalente  

Malzéville est une Ville de 8 344 habitants en périphérie de Nancy, elle fait partie de la Communauté Urbaine du Grand Nancy (source INSEE 2013). 
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Comité de pilotage annuel   Tous les acteurs éducatifs du territoire      Enfants, Parents, Enseignants, Animateurs,…    

Conseils d’école  

AG associatives  

Comités de suivi  et pilotage de l’animation périscolaire FOL 

Caisses des écoles  

Comite  participatif de  coordination  pédagogique  

Ville de Malzéville     Service a ffaires  Sociales Scolaires et  Associatives           Conseil Municipal  
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Evolution de la taille des ménages malzévillois
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 Sources : Insee, RP1968 à 1990 dénombrements ; RP1999 et RP2008  exploitations principales 
Les familles malzévilloises
	
	1999
	2009

	
	Nombre
	%
	Nombre
	%

	Couples avec enfant(s)
	1076
	49.8
	931
	41.4

	Couples sans enfant(s)
	772
	35.7
	874
	38.8

	Familles monoparentales : 
Hommes seuls avec enfant(s)

Femmes seuls avec enfant(s)
	312
	14.4
	445
	19.8

	
	40
	1.9
	81
	3.6

	
	272
	12.6
	364
	16.2


Sources : Insee, RP1999 et RP2009 exploitations complémentaires
	Nombre de couples avec enfants mineurs

	Les deux parents travaillent 
	500      70,4%

	La mère seulement
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40

	Le père seulement
	150      29,6%

	Aucun des deux
	20

	Ensemble 
	710


 Source : Enquêtes Annuelles de Recensement- Exploitation complémentaire 

Nombre de familles monoparentales avec à leur tête

	Un adulte qui travaille
	250    73,5%

	Un adulte qui ne travaille pas
	90


Source : Enquêtes Annuelles de Recensement- Exploitation complémentaire 

Champ : familles monoparentales avec au moins un enfant mineur 

Répartition des enfants par tranche d’âge

	Moins de 3 ans
	300

	3 à 5 ans
	200

	6 à 10 ans
	500

	11à 14 ans
	400

	15 à 17 ans
	300

	Ensemble 
	1700


Source : Enquêtes Annuelles de Recensement- Exploitation complémentaire 

Répartition des enfants selon les types de familles 

	
	Ensemble 
	Moins de 6 ans
	6 à 10 ans
	11 à 17ans

	Vivent avec les deux parents 
	1100
	400
	300
	400

	Avec un seul parent, dans une famille recomposée
	170
	40
	50
	80

	Avec un seul adulte (famille monoparentale) 
	450
	100
	150
	200


Source : enquête « Famille et logements »

Estimation du mode de garde des jeunes enfants : 

	
	Nombre d’enfants de moins de 4 ans

	Gardés par leurs parents ou leur famille
	200

	Gardés par une assistante maternelle (garde à domicile, baby-sitter…)
	90

	Gardés dans une crèche collective (collective, familiale) 
	60


Source : Enquête « Famille et logements »

Scolarité 

Taux de scolarisation selon l’âge
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626 enfants sont scolarisés sur la commune à la rentrée 2014
(Précisons par école dans le descriptif des Acteurs)
Les acteurs éducatifs

La Ville de Malzéville

Les ATSEM
9 ATSEM interviennent dans les écoles maternelles de la commune à 35h par semaine.
Depuis quelques années le pôle scolaire de la ville encourage la professionnalisation de son équipe.
La Crèche municipale
15 assistantes maternelles, une coordinatrice 

Accueil et prise en charge au domicile des assistantes maternelles des enfants de 10 semaines à 4 ans qui leur sont confiés par les parents. La structure dispose de 40 places et le service est assuré de 7h00 à 19h00 du lundi au vendredi.

La crèche familiale municipale de Malzéville assure la prise en charge des enfants âgés de 10 semaines et demi à 4 ans. L’accueil s’organise au domicile des assistantes maternelles qui ont fait l’objet d’un agrément du Conseil Général. Elles sont accompagnées au quotidien par la directrice de l’établissement et par un médecin pédiatre sur demande. La crèche est habilitée pour 40 places.

Les animatrices municipales Jeunesse
2 animatrices municipales interviennent sur le territoire pour les plus de 12 ans. Leur programme vise à : 
· Initier les jeunes à des pratiques artistiques,

· Développer des liens avec les jeunes,

· Soutenir la parentalité,
· Favoriser la mixité (sociale, fille/garçon et secteurs de la ville),

· Mobiliser les publics vers les différentes offres d’animations (chantiers contrepartie), dispositifs existants (pass’sports culture, départs en vacances) et les structures locales (associations, missions locales, équipe de prévention, centre social),

· Prévention de la délinquance.

Les actions culturelles et environnementales :
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Les Actions Culturelles proposées depuis 2004, et ces 3 dernières années, l’action à dominante environnementale, s’inscrivent comme des leviers au partenariat. Pratiques artistiques, découverte du patrimoine local, rencontre avec des artistes locaux, outils de sensibilisation à l’environnement, la Ville se positionne comme un co-éducateur auprès des structures éducatives du territoire. 

- 2 parcours « Musée en sentier » ont été créés pour favoriser la curiosité des jeunes autour de la peinture et de l’architecture.
- De nombreuses fiches de découvertes ont été réalisées sur le patrimoine et l’histoire locale : Trianon, Eglise du XVIème, Pont Renaissance, Institut Jacquemin, chemin de la Mine …   
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- Le Potager pédagogique (aussi appelé « Le Jardin de Mélanie ») a été conforté sur la commune, cet outil a été utilisé par l’Animation des mercredis éducatifs de la FOL, par des écoles et par la halte garderie. Il permet de soutenir l’action des partenaires éducatifs dans le domaine de l’initiation à la santé et à l’environnement. Le Projet « Cultiver son jardin » concerne également des adultes et rentre dans le cadre de la politique Santé du PNNS. La Communauté Urbaine du Grand Nancy participe financièrement à la réalisation de ce projet.
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· Le « verger des coteaux » est un moyen de découvrir la biodiversité à travers des activités en pleine nature (table d’orientation, panneaux d’activités, fiches de terrain). Les acteurs locaux peuvent s’en saisir tout au long de l’année. Ce projet à destination des scolaires, des parents et des centres d’animation doit permettre de mettre l’accent sur la complémentarité entre les différents acteurs éducatifs du territoire. Ce lieu a accueilli le 29 mai 2013, 28 enseignants de l’agglomération dans le cadre d’une formation proposée par l’Education Nationale avec la participation du CPIE54. 
D’autres outils pédagogiques mis en place par la Ville :

Circuit d’orientation  dans le parc de La Douëra 

Plan réalisé par la CDCO54

Circuit d’orientation  sur le plateau de Malzéville 

Plan réalisé par la CDCO54

Le Plateau de Malzéville 

Pelouse calcaire protégée permettant des actions de sensibilisation à la biodiversité.
Classée : Zone Natura 2000
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Les 6 écoles
La Ville de Malzéville soutient les initiatives des enseignants :

-  des classes de découverte (par exemple en 2014 il y a eu une journée randonnée en raquette, plusieurs jours au ballet de lorraine et de l'opéra, une visite au zoo d'Amnéville ou encore dans un centre équestre)
-  des classes de neige pour les élèves des classes de CM2
-  pour chaque école un spectacle ou une sortie cinéma pour la Saint Nicolas

La Ville de Malzéville soutient les familles :

- participation à l’achat des fournitures scolaires des élèves.
- une remise de dictionnaires aux élèves de CM2

Les projets des écoles
A Geny :
projet + Fonctionnement des APC (activité de l’école)
à Jéricho

	Intitulés des axes
	Objectifs généraux
	Actions prioritaires proposées

	Axe 1 : Maîtrise de la langue


	Construire son langage à travers les contes
	Découvrir les contes traditionnels et se construire une culture littéraire (programmation par section).

A partir de cet outil privilégié, travailler le rappel de récit  (grille d’évaluation)

	Axe 2 : Ouverture culturelle

	Découverte d’un univers artistique : la danse contemporaine
	Fréquentation de lieux de culture nouveaux  pour tous les élèves

-Assister à un spectacle du centre chorégraphique national du ballet de Lorraine. En mars 2014

-Pratique artistique au ballet de Lorraine avec un danseur

-Voir les artistes que nous avons vus  sur scène au travail : assister à la classe des danseurs au ballet



	Axe 3 : Devenir parent d’élève
	co-éducation relation école famille
	Comprendre les spécificités de l’école par un accueil des parents pour certaines activités de classes  ( surtout pour la classe des petits)


à Leclerc

	Intitulés des axes
	Objectifs généraux
	Actions prioritaires proposées

	Axe 1 : Maîtrise de la langue


	Développer le langage oral en favorisant des échanges inter-classes
	Favoriser l’échange langagier entre les enfants .

Un petit groupe viendra en classe pour intervenir sur un sujet précis et défini à l’avance.

Concertation préalable des enseignantes pour préparer l’intervention au niveau du groupe et de la classe qui reçoit.

	Axe 2 : Vivre ensemble


	Intégrer les parents dans le cadre de différentes activités au sein de l’école
	Faire participer les parents à la vie de la classe.

PS : les parents interviendraient un par un pour présenter ou mener une activité avec les enfants autour d’un sujet choisi par les parents.

MS / GS : les parents interviendraient dans le cadre d’ateliers (arts visuels, motricité,…) pour encadrer des groupes d’élèves.

	Axe 3 : Arts visuels et ouverture culturelle
	Favoriser l’ouverture culturelle à  travers différentes pratiques artistiques.
	Ouvrir les enfants à des pratiques et à des œuvres qu’ils n’ont pas forcément l’habitude de voir ou faire.

Présentation d’œuvres variées (peinture, musique, photo,…) et réinvestissement au sein de la classe à travers différentes activités. 


Fonctionnement des APC
à Jules Ferry

	Intitulés des axes
	Objectifs généraux
	Actions prioritaires proposées

	Axe 1 : Maîtrise de la langue


	Année 2013/2014 :

- Développer des moyens d’accéder à la littérature ainsi qu’à différents types d’écrits

- Développer sa capacité à lire à voix haute un texte, une poésie, un article…


	C2 et 3 :

- Travail sur des textes et des œuvres littéraires

- Oralisation de ces textes dans le but de vérifier leur bonne compréhension et afin de motiver les élèves dans la lecture de différents types de textes

- Production de saynètes devant les autres élèves de la classe 

	Axe 2 : Mathématiques et sciences


	Année 2013/2014 :

-  Développer ses capacités d’observation et de questionnement

- Développer le recours à la manipulation, à l’expérimentation

-  Maîtriser et mobiliser des connaissances dans divers domaines scientifiques


	C2 et 3 : 

- Inscription de tous les membres de l’équipe pédagogique au parcours scientifique « Main à la Pâte » (MAP) qui permet une formation approfondie sur la démarche d’investigation mais qui permet également à chaque enseignant d’approfondir un point du programme du niveau dans lequel il enseigne. Trois animations pédagogiques sont proposées ainsi que deux sorties sur le site avec manipulation et atelier de recherche avec les élèves. 

- Mise en place d’un cahier d’expériences

- Mise en place d’une démarche d’investigation avec les élèves : leur permettre d’intégrer les différentes étapes de cette démarche

- Développement des capacités de recherche des élèves


	Axe 3 : Culture artistique
	Année 2013/2014 :

- Découvrir et construire une culture artistique 

- Enrichir la culture artistique en travaillant sur des formes en deux ou trois dimensions

- Expérimenter différents matériaux et techniques
	C2 et 3 :

- Thème commun à toutes les classes : les différentes représentations de la nature

- Fabrication d’objets en volume

- Travail autour de l’assemblage, du modelage, du collage et du découpage


Fonctionnement des APC
à Paul Bert

projet + Fonctionnement des APC
à Pasteur

projet + Fonctionnement des APC
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Les effectifs scolaires de 2014-2015 (arrêtés au 01/01/2015)
[image: image4.emf]ECOLES CLASSES EFFECTIFS

116

4 classes

 enfants

  - petits 29

  - petits (8) moyens (21) 29

  - moyens (13) grands (16) 29

  - grands 29

74

3 classes

 enfants

  - tout-petits (4) petits (20) 24

  - petits (6) moyens (20) 26

  - grands 24

80

3 classes

 enfants

  -  tout-petits (3) petits (21) 24

  -  moyens 26

  -  grands 30

NOMBRE DE MATERNELLES

270

131

5 classes

 enfants

  - CP 27

  - CE1 25

  - CE2 23

  - CM1 27

  - CM2 29

87

4 classes  

enfants

  - CP 21

  - CE1 21

  - CE2 (21) - CM1 (1) 22

  - CM1 (11) - CM2 (12) 23

138

6 classes

 enfants

  - CP 20

  - CP 19

  - CE1 22

  - CE2 27

  - CM1 27

  - CM2 23

NOMBRE DE PRIMAIRES

356

TOTAL GÉNÉRAL : 626

GENY

JERICHO

LECLERC

PAUL-BERT

PASTEUR

JULES-FERRY


L’Animation périscolaire

A ce jour, la Ville de Malzéville confie à la Ligue de l’Enseignement 54 (Fédération des Oeuvres Laïques de Meurthe et Moselle), l’animation des temps d’accueil périscolaire.
Dans le cadre d’Accueils Collectifs de Mineurs déclarés à la Direction Départementale de la Cohésion Sociale, de la Jeunesse et de l’Education Populaire, 31 animateurs assurent :

- Le temps d’accueil périscolaire les matins et les soirs. Dans ce cadre, l’Animation Périscolaire propose un temps calme permettant de faire ses éventuels devoirs.
- Le temps de Restauration 
- Les Mercredis Educatifs 
- Les Centre de loisirs pendant les vacances.

Il y a 1 animateur référent intitulé « adjoint pédagogique » sur les 6 sites d’animation.
Pourcentage accueillit sur le temps périscolaire
39 % sont inscrits à l'animation périscolaire du matin

39 % à l'animation du soir

70 % à la restauration (y compris ceux inscrits en dépannage) 

12 % aux mercredis 

9.5 % pendant les vacances d'automne. En sachant qu'il a en plus des enfants inscrits qui ne sont pas scolarisés sur la commune.
Le Centre Social St-Michel Jéricho

Le  Syndicat Intercommunal St-Michel Jéricho (St Max- Malzéville) a confié à la Fédération Léo Lagrange l’animation d’un Centre Social sur un quartier situé en ZUS (Zone Urbaine Sensible). En liaison étroite avec l’Association des Utilisateurs du Centre Social, les animateurs accompagnent et favorisent les projets des habitants. Ils ont vocation à mettre en œuvre un programme d’activités éducatives pour tous.

Le Centre Social accompagne le dispositif CLAS sur les écoles Pasteur et Paul Bert ainsi que sur le collège.

Dans le cadre du Projet de Renouvellement Urbain, le centre social sera accueillit en 2014 dans un nouvel établissement public intercommunal situé sur le territoire de St Max au cœur du quartier. 
Dans le cadre des Accueil Collectifs de Mineurs : 17 enfants entre 2 et 5 ans et 49 enfants de 6 à 11 ans.

Les associations locales à destination de l’enfance
Les associations proposent de nombreuses activités sur le temps de loisir des enfants. Ces activités se déroulent les soirs, les mercredis et les samedis.
MASC

Le siège de l’association est au 2ème étage de l’école Paul Bert. Ses activités se déroulent sur les 3 écoles élémentaires ainsi qu’au gymnase. Cette association propose de nombreuses activités sportives et culturelles sur le territoire :

- Badminton, basket, danse moderne, judo, natation, tennis de table, guitare, informatique, langues, théâtre.

- 496 adhérents dont 255 enfants.
- 17 entre 2 et 5 ans

- 78 entre 6 et 11 ans

APEM
C’est l’association d’éducation à la musique. Elle propose des cours individuels et collectifs dans les locaux de La Douëra ainsi qu’à l’école Jules Ferry.
- 320 élèves 

- 80 entre 6 et 11 ans
Bibliothèque Pour Tous
La Bibliothèque se trouve au 2ème étage de La Douëra.
- 170 adhérents dont 96 enfants.
- 32 entre 2 et 5 ans

- 38 entre 6 et 11 ans
La ville de Malzéville finance l’inscription des enfants et des jeunes à cette bibliothèque locale.
Les associations spécialisées :
Plusieurs clubs sportifs et associations culturelles sont présents sur la commune. Ces associations enrichissent le tissu associatif local avec de nombreuses activités spécialisées : danses, relaxation, karaté, tennis, football, patrimoine, solidarité, histoire locale, batukada, volley, vélo, jardinage.
Les assistantes maternelles agréées / Les crèches / halte garderie

La halte garderie parentale « Les p’tits lutins », située aux Balcons de velchée, accueil les enfants de 10 semaines à 4 ans avec une volonté d’éveil. Elle accueille 73 enfants dont 52 malzévillois, quotidiennement elle est habilitée à recevoir 18 enfants.

La Crèche la Ribambelle située sur le territoire de St Max dans l’Espace intercommunal Champlain, elle accueil des enfants de 0 à 6 ans. 51 enfants y sont accueillis dont 22 malzévillois, quotidiennement elle est habilitée à recevoir 18 enfants.
Une vingtaine d’assistantes maternelles agréées sont référencées sur le territoire de Malzéville. Soit un accueil potentiel d’environ 150 enfants.

Le REMM (Réseau Educatif de Meurthe et Moselle)

De nombreux enfants placés dans cette structure sont scolarisés sur la commune. 

Les parents 

Si le projet est centré sur le rythme des enfants, il ne doit pas faire oublier l’organisation familiale.

Les parents ont une place dans les projets d’école comme acteur et dans les différents comités de suivi et de participation.

La Mission locale
La mission locale est un espace d'intervention au service des jeunes. Chaque jeune accueilli bénéficie d'un suivi personnalisé dans le cadre de ses démarches. Les structures d'accueil doivent apporter des réponses aux questions d'emploi, de formation mais aussi sur le logement ou la santé.

Chaque jeune, selon son niveau, ses besoins, ses difficultés peut bénéficier de réponses individualisées pour définir son objectif professionnel et les étapes de sa réalisation, pour établir son projet de formation et l’accomplir, pour accéder à l’emploi et s’y maintenir.

Assurer des fonctions d'accueil, d'information, d'orientation et d'accompagnement pour aider les jeunes de 16 à 25 ans à résoudre l'ensemble des problèmes que pose leur insertion sociale et professionnelle.
Les opportunités  sur le territoire communautaire
La Main à la pâte
En 2000, avec  le  soutien  de  la  Délégation  interministérielle  à  la  ville  et  au développement urbain  et de la  DGESCO, des Centres Pilotes La main à la pâte sont créés sur tout le territoire français. Il en existe 16 actuellement. Le Centre Pilote La main à la pâte du Grand Nancy est le centre pour le grand Est de la France, il a été inauguré le 28 octobre 2010 dans les locaux de l'IUFM de Lorraine, composante de l'Université Henri Poincaré. 

Le Centre Pilote La main à la pâte du Grand Nancy est né d'un partenariat avec l'Académie des sciences, les Universités Lorraines, la Communauté Urbaine du Grand Nancy, le Rectorat Nancy-Metz, l'Inspection d'Académie 54 et le Centre Régional de Documentation Pédagogique (Annexe 2). 

L'objectif fixé par les signataires de la convention est de favoriser le développement de l'enseignement des sciences dans les classes primaires, les collèges et les lycées en privilégiant la démarche scientifique d'investigation préconisée par les programmes officiels, sur le modèle de l'opération La main à la pâte. 

Toutes les actions envisagées s'inscrivent principalement dans deux domaines, celui de l'accompagnement des enseignants et celui de la production et de la diffusion de ressources. 

Organismes de formation, Universités, lycée agricole
Les universités de lorraine offrent des opportunités de compétences variées (sports, langues, sciences…). Ces compétences peuvent être sollicitées dans le champ éducatif sur notre territoire.
Par exemple, les Projets d’Initiative Culturelle animés par les étudiants du lycée de Pixerécourt viennent enrichir l’action des enseignants ou des animateurs.
La Piscine communautaire du Lido

Une piscine communautaire est à disposition dans une ville voisine.
CASABLOC
Casabloc - Terre de grimp : Salle d’escalade privée sur Malzéville comportant des voies pour tous les niveaux ainsi que des blocs.

Les dispositifs

Le Contrat Enfance et Jeunesse
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Le Contrat Enfance et Jeunesse a été signé avec la CAF pour la participation au financement :
- Des ACM été, petites vacances, mercredis et périscolaire 

- De la Crèche Familiale « le château des diablotins » 

- De la Crèche Parentale « La Ribambelle » 

- De la Halte Garderie Parentale « Les Petits Lutins »
Le Contrat Local d’Accompagnement à la Scolarité (CLAS)

L’AUCS, anime ce dispositif sur la commune depuis de nombreuses années, particulièrement avec les écoles Paul Bert et Pasteur.

Ce dispositif vise la réussite scolaire de l’élève. Après l’école, durant 1h30, 4 fois par semaine, les élèves y sont accompagnés dans l’apprentissage de leurs devoirs.
- 45 enfants de 6 à 11 ans / an
Le Conseil Municipal d’Enfants (CME)

Eduquer les enfants, afin qu’ils deviennent des citoyens responsables, conscients de leurs droits et de leurs devoirs.
Chaque année, le projet « Conseil Municipal d’Enfants » permet tout d’abord à tous les CM1 (soit 90 enfants / an) de découvrir la démocratie et les droits fondamentaux de la république à l’occasion d’une semaine de campagne et de vote dans chaque école.

Ensuite, le CME permet aux 17 jeunes élus, d’être acteurs dans la ville, de découvrir la commune, d’y réaliser des projets.

Pour les élus adultes, le CME permet de mieux prendre en compte le regard des enfants sur la ville.


Le CME fonctionne autour de 4 grands axes : Découvrir sa ville, S’impliquer, Être consulté, Représenter sa Ville.
Le Pass’Sport-Culture

Ce dispositif permet de faciliter le financement des activités associatives. 50 contrats peuvent être signés chaque année entre les familles et l’association. La Ville de Malzéville et le Conseil Général financent ce dispositif.
Pour bénéficier de cette aide il faut :

- résider à Malzéville

- avoir entre 6 et 25 ans 

- Avoir un quotient familial inférieur à 445 Euros
Des infrastructures
Des infrastructures communales :

3 Ecoles maternelles :
Ecole Jéricho : 1 Salle entrée, Salle de motricité, cour d’école et 2 salles de classe
Ecole Geny : Salle de motricité et cour d’école, locaux d’Animation, BCD, 4 salles de classe
Ecole Leclerc : 2 Salles de motricité, une cour, une salle d’animation, 3 salles de classe
3 Ecoles élémentaires :
Ecole Pasteur : Salle de motricité, salle informatique, salle d’animation /BCD, 5 salles de classe, cour avec préau
Ecole Jules Ferry : Salle de motricité avec zone tatami, salle informatique, salle BCD, locaux d’animation au Rez de chaussée, 6 salles de classe
Ecole Paul Bert : Salle de motricité avec tennis de table, 1 salle de classe partagée avec animation périscolaire, 6 salles de classe, salle informatique, locaux associatifs au 2ème étage

Le Gymnase Jo Schlesser :Une grande salle, une salle de danse, un dojo et les espaces extérieurs 
La Douëra : 5 salle de réunion, 1 petite salle d’activité, 2 salles de bibliothèque, une petite salle musique
La Maisonnée / Foyer des personnes âgées : 2 grandes salles, 1 petite cuisine
La Salle polyvalente Miche l Dinet: 1 grande salle, 1 salle plus petite, 2 zones d’entrée
La Restauration Geny :3 salles sur 3 niveaux (1 niveau équipé maternelles)
Le Club Odinet : 1 grande salle avec cuisine
Les locaux du associatifs au 2ème étage de l’école Paul Bert : 2 appartements soit 6 salles d’activités mais pour maximum 38 personnes.
Le Tennis Club : 2 terrains de tennis couverts, 1 extérieur
Des opportunités locales :
M² sociaux (Velchée et St Michel Jéricho)
La présence de Batigère sur les Balcons de Velchée ainsi que sur le quartier Jéricho laisse envisager la possibilité de locaux d’animation nouveaux à proximité des écoles.
Le lycée agricole, la ferme de Pixerécourt et le Cercle Hippique : Le lycée de Pixerécourt est un partenaire local précieux. Le Centre de Loisir s’y déroule en été et offre un cadre dépaysant aux enfants qui le fréquente. La Ferme est une opportunité qui laisse de la place à des actions éducatives tout comme le Cercle Hippique. La commune s’est associée au lycée notamment pour l’organisation de la transhumance des moutons dans la ville.

Les étudiants interviennent dans le cadre de leur cursus dans les écoles pour mettre en pratique leurs apprentissages (notamment dans le cadre des Projets individuels culturels)
L’espace Champlain (structure intercommunale SIVU) : 1 salle informatique, 4 salles d’activités
Schématisation de la localisation des infrastructures et des opportunités par rapport aux écoles

Local communal


Espace exterieur


 Structure locale partenaire






utilisable par beau temps



Ecole élémentaire 

Ecole maternelle

Structure intercommunale

Rayon de proximité (max 15 min) 

Le Projet Educatif Local 0-20 ans de 2004 à 2014
Ce Projet Educatif Local, a défini l’action éducative pour un public de 0 à 20 ans orientée par la municipalité et partagée sur tout le territoire de Malzéville.

Les objectifs éducatifs généraux du Projet Educatif Local
 Les objectifs éducatifs généraux du Projet Educatif Local sont les suivants : 
Le PEL concerne tous les acteurs éducatifs du territoire intervenant auprès du public de 1 à 20 ans.

En ce sens, le PEL doit permettre de :

Le PEL se préoccupe de l’articulation entre les différents temps (scolaires, péri et extra scolaires) dans la complémentarité, le respect des rythmes de vie et des besoins des enfants et des jeunes. Il visait  à apporter une réponse de qualité aux questions d'organisation du temps de la vie familiale. 

Le PEL de Malzéville s’inscrit dans le cadre du Programme National Nutrition Santé.
Un comité de pilotage annuel rend compte du bilan et des perspectives du PEL. Cet événement est un temps de rencontre, d’échange et de partage de valeurs communes, où tous les acteurs sont représentés (institutionnels, techniciens, élus, usagers). 
4 axes stratégiques

Les axes stratégiques sont définis en fonction des publics : Initiation, Mobilisation, Partenariat et Communication.  Ces axes avaient été définis depuis 2004 suite à un diagnostic éducatif de notre territoire. 
Initiation à des activités variées des 1-14 ans 

- Familiariser les enfants à des pratiques artistiques, sportives, environnementales et scientifiques,
- Permettre aux enfants de se familiariser avec leur environnement proche,
- Stimuler l’argumentation et la réflexion dans les activités pour faciliter le développement de l’esprit critique,
- Encourager des passerelles entre les enfants et le monde associatif.
Interviennent dans cette dynamique : les crèches, le Centre Social (ACM, Joujouthèque, CLAS), l’Animation Périscolaire, le Conseil Municipal d’Enfants, le programme d’Initiations Municipales (ex-CEL), l’association Pass’Sport-Culture, les associations locales, animation jeunesse municipale.

Déclinaisons : programmes annuels, semestriels, programme vacances, permanences, projets spécifiques
Mobilisation et prévention des conduites à risque des 14-20 ans 

- Identifier et rencontrer les jeunes et leurs familles pour les accompagner dans des projets individuels et collectifs.

- Stimuler l’argumentation et la réflexion à toute occasion pour développer l’esprit critique,
- Proposer des temps de prévention des conduites à risque (échanges, rencontres).
Interviennent dans cette dynamique : le Centre Social (animation ado), l’équipe de prévention spécialisée, l’animation jeunesse municipale, les associations, l’association Pass’Sport-Culture, la Mission Locale, le SIVU.

Déclinaisons : programmes annuels, programmes vacances, permanences, accompagnements, locaux jeunes.
Partenariat avec les parents et les structures éducatives locales

- Favoriser un travail en réseau sur le territoire en laissant la place aux prérogatives de chacun,
- Aider chaque acteur éducatif à se situer comme co-éducateur du territoire.

Interviennent dans cette dynamique : tous les acteurs éducatifs du territoire (parents, enseignants, animateurs, assistantes maternelles…) mais aussi des partenaires indirects : le Centre Médico Social, le CCAS, PMI …

Déclinaisons : un pilotage annuel formateur et fédérateur, des outils mobilisables par les acteurs éducatifs (Musée en sentier, Jardin de Mélanie, Verger des Coteaux, activité baby gym…), le suivi et l’accompagnement des dispositifs et des structures (création d’activités associatives : théâtre, basket, échecs).
Communication

- Faire connaitre la richesse du tissu éducatif local auprès des parents, des enfants et des professionnels

Interviennent dans cette dynamique : chaque acteur, la Ville, le SIVU

Déclinaisons : communication de chaque structure, relais par la ville (Internet, journal communal, plaquette associative, Forum Associatif, …), partage en comité de pilotage.

Depuis 2014, la ville de Malzéville coordonne un Projet Educatif de Territoire qui fait suite au Projet Educatif Local existant depuis 2004.
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Le Programme National Nutrition Santé

Depuis 2007, la Ville de Malzéville a conforté ses préoccupations liées à la santé et à l'environnement en signant la charte du Programme National Nutrition Santé. L'Agence Régionale de Santé encourage financièrement cette démarche.

Afin, d'encourager la population malzévilloise à une nutrition raisonnée et inciter à une pratique physique régulière, 

la Ville axe son projet "Mangeons mieux, Bougeons plus !" autour des dimensions suivantes :

•Nutrition 

•Pratique sportive et activité physique

•Sensibilisation, Communication, Formation 

Le jardin est une action phare de notre projet Nutrition Santé, il est transversal aux 3 dimensions précitées et touche aux différents publics communaux. 

Il s'agit de proposer un lieu de culture pour permettre à des personnes de cultiver un potager, d'en récolter les fruits, d'apprendre à goûter.  

Le projet pédagogique Nutrition, alimentation. 

La politique volontariste du Projet Educatif Local a encouragé la diffusion d’un message sur la nutrition dans les actions. 

•Construire les menus lors des séjours loisirs (de 12 à 18 ans)

•Ateliers Cuisine ado : "création de soupe"

Les pratiques physiques favorisées et valorisées.
C’est apprendre à s’organiser en famille pour permettre une pratique physique régulière. 

•Une activité physique en famille (Baby Gym Parent-enfants)

•S’initier à des pratiques physiques de 3 à 18 ans 

•Une activité gymnique pour les séniors

•Des circuits pédestres familiarisant à la culture, des sentiers de promenade

Formation et diffusion

•Conférence à destination des acteurs éducatifs locaux 

•Formations potagères 

•Communication


Synthèse du Diagnostic Territorial de 0 à 20 ans

Environ 630 enfants scolarisés en primaire.

- Environ 75 % des enfants scolarisés en primaire sur Malzéville ont les deux parents qui travaillent 

- Environ 75 % des familles monoparentales ont à leur tête un parent qui travaille.

Ce sont potentiellement des utilisateurs de l’Animation Périscolaire.
	
	Atouts
	Freins


	Les infrastructures
	Des infrastructures diversifiées permettant des activités variées
	Une ville allongée avec parfois un manque de proximité entre les infrastructures et les établissements scolaires.


	
	Une salle polyvalente et un Centre Social tous neufs
	Problème d’accessibilité de certains locaux (loi sur le handicap).


	
	Des outils pédagogiques innovants : Verger des Coteaux, Jardin pédagogique 
	Le parc informatique est vieillissant avec des inégalités en fonction des écoles.


	
	
	Des locaux qui ne sont pas toujours adaptés à la réalisation d’activités : Restauration scolaire (problème de l’hygiène), La Douëra (fonction culturelle, expositions, locations…),  salles de classe …


	Les acteurs


	Des professionnels municipaux aux compétences variées (ATSEM, Animateurs…)

	Malgré quelques initiatives partenariales les interventions des acteurs éducatifs restent juxtaposées.

	
	Des compétences diversifiées au niveau associatif


	

	
	Des établissements scolaires aux projets variés

	

	
	
	

	Les dispositifs


	Un Projet Educatif Local depuis 2004 pour conforter la cohérence des actions sur le territoire

	Tous les acteurs ne participent pas aux organes de pilotage du PEL Un seul représentant associatif est invité. Les écoles ne viennent pas à ces rendez-vous.

	
	Des actions d’animation variées (CLAS, Initiations, Mobilisations…) 

	

	
	Le CME : un dispositif de participation des enfants qui fonctionne.

	

	
	Le conseil consultatif de coordination pédagogique est un organe d’échange représentatif des acteurs éducatifs  locaux.

	


La définition des orientations du PEDT : Projet Educatif de Malzéville

Le PEDT s’inscrit dans les orientations du Projet Educatif Local de la Ville de Malzéville.

En ce sens le PEDT réaffirme les orientations générales du PEL tout en diffusant l’objet de la réforme spécifiquement pour les 3-12 ans soit : 

mieux apprendre et favoriser la réussite de tous les élèves


Compte tenu des orientations de loi pour la réforme des rythmes scolaires,

Le PEDT vise à la réussite scolaire des enfants de la commune par la proposition d’un rythme hebdomadaire adapté et par des activités éducatives pertinentes.

Une politique de la petite enfance à conforter

L’assistante maternelle  favorise l’éveil des enfants avec des activités de jeux variés et une implication active. Elle développe les balades en extérieur pour sensibiliser l’attention et l’observation de l’enfant et mobiliser l’éveil des 5 sens notamment par le matériel éducatif mis à disposition par la crèche (livres, musique, expérimentation du toucher, de l’odorat et des saveurs, perception des formes et couleurs…).

Elle fréquente régulièrement les ateliers éducatifs organisés par la crèche qui sont autant de rencontres de socialisation dans un groupe. Les assistantes maternelles sont des actrices essentielles de ces temps de construction chez l’enfant.
Actions partenariales éducatives

Collectif « Des livres et vous »

La Ville est à l’initiative d’un collectif autour du livre à destination des enfants. Ainsi chaque année, des formations, des événements et des outils sont développés par un ensemble d’acteurs locaux à destination des plus jeunes. Les crèches de Malzéville sont impliquées dans ce collectif.
La Baby gym

La Ville de Malzéville organise un atelier de Baby Gym « parents-enfants ». Si l’atelier du samedi est particulièrement destiné aux familles, les mercredis les professionnelles des crèches viennent à l’atelier avec les enfants dont elles ont la charge.
L’ouverture au monde


Les crèches proposent aux plus jeunes des actions afin de contribuer à leur ouverture au monde et à leur compréhension du vivant. 

Le jardin pédagogique, le verger des coteaux, la ferme de Pixerécourt sont des outils mobilisés.
L’opportunité d’un nouveau rythme scolaire pour les 3-12 ans
La loi sur le nouveau rythme scolaire

Une réforme pour mieux apprendre et favoriser la réussite de tous les élèves

« Le projet de loi pour la refondation de l’École prévoit que les activités périscolaires prolongeant le service public de l’éducation peuvent être organisées dans le cadre d’un projet éducatif territorial (PEDT).

Le PEDT associe à la collectivité territoriale l’ensemble des acteurs intervenant dans le domaine de l’éducation : administrations de l’État concernées, associations, institutions culturelles et sportives, etc.

Il s’agit donc d’un cadre fédérateur au niveau local. Le but est de mobiliser toutes les ressources du territoire, afin d’offrir à chaque enfant un parcours éducatif cohérent et de qualité.

En France, de nombreuses collectivités territoriales, à l’échelle de la commune ou de l’agglomération, d’une communauté de communes ou d’un département, ont déjà développé des initiatives, en partenariat avec l’éducation nationale, visant à organiser, autour du temps d’enseignement, des temps d’accueil, de soutien et de découvertes, et à garantir la cohérence entre les interventions des différents partenaires et l’action pédagogique des enseignants.

L’élaboration d’un PEDT doit ainsi permettre de structurer, de diffuser et de mieux articuler le temps scolaire organisé par l’éducation nationale et le temps périéducatif, qui peut mobiliser de nombreux acteurs. » Source http://www.education.gouv.fr
Le temps scolaire

Les principes généraux d’organisation du temps scolaire dans le premier degré seront les suivants :

• l’enseignement sera dispensé dans le cadre d’une semaine de neuf demi-journées incluant le mercredi matin,
•  tous les élèves continueront de bénéficier de 24 heures de classe par semaine durant 36 semaines,
• la journée d’enseignement sera, en tout état de cause, de maximum 5 heures 30 et la demi-journée de maximum 3 heures 30,
• la durée de la pause méridienne ne pourra pas être inférieure à 1 heure 30.
Le décret du 7 mai 2014 proposé par M. Hamon autorise de concentrer les Nouvelles Activités Périscolaires sur une demi-journée. 
Les APC (Ateliers Pédagogiques Complémentaires)

Les activités pédagogiques complémentaires remplacent l’aide personnalisée, qui est supprimée dans le cadre de la réforme. Les 36 heures annuelles d’activités pédagogiques complémentaires, qui seront assurées par les enseignants, serviront non seulement à apporter une aide aux élèves rencontrant des difficultés dans leurs apprentissages mais aussi à accompagner le travail personnel des élèves ou à organiser une activité prévue par le projet d’école, le cas échéant, en lien avec le projet éducatif territorial. Elles offriront ainsi un champ beaucoup plus large d’activités.
Ce temps est de la responsabilité des enseignants.
Les NAP (Nouvelles Activités Périscolaires)
Les communes sont libres d’aménager le nouveau temps périscolaire. 
Le législateur souhaite que les communes proposent un temps éducatif de charnière entre le temps scolaire et le temps privé. La Ville de Malzéville souhaite profiter de ce nouvel espace pour permettre à tous les enfants de la commune de bénéficier d’activités variées à l’occasion de leur passage en primaire.
Le PEDT

Dans la continuité du Projet Educatif Local, le Projet Educatif  De Territoire vise à garantir la cohérence éducative sur un territoire. En outre, les communes qui signent un PEDT avec la Direction Départementale de la Jeunesse et de la Cohésion Sociale, bénéficient d’assouplissements dans le cadre des Nouvelles Activités Périscolaires, pour les taux d’encadrements et la qualification des directeurs d’Accueils collectifs de mineurs.
Bilan 2014-2015 des Nouvelles Activités Périscolaires
Après une année de consultation auprès des parents, des enseignants et des associations, en septembre 2014, la Ville de Malzéville s’est engagé dans la réforme des rythmes scolaires avec une première organisation.
La mise en place de la réforme des rythmes scolaires, à compter du 1er septembre 2014, a fortement mobilisé le partenaire en charge de la mise en œuvre de l’Animation périscolaire (la ligue de l’Enseignement). En amont les équipes d’animation se sont mobilisées pour réfléchir à l’organisation, l’aménagement et le contenu des NAP. En parallèle, les animateurs ont aussi pu profiter de formations diverses, pour conforter ou acquérir de nouvelles compétences.

Ainsi, les NAP ont été proposées dans chaque école, aux enfants qui souhaitent vivre gratuitement, après le temps scolaire, des activités diverses. 
Ces activités se déroulaient, en Elémentaire, les Mardis et Jeudis de 15h15 à 16h45, 
et tous les jours en maternelle de 15h45 à 16h30. 
Chaque semaine, 530 enfants répartis sur les 6 écoles Malzévilloises ont été accueillis (82 % participaient en Maternelle et 92 % participaient en Elémentaire). 
Les enfants étaient accompagnés de 67 animateurs, pour profiter d’activités riches et variées : escalade, théâtre, jeux sportifs, échec, sérigraphie, découverte du cinéma, contes, arts plastiques, bain de langue, cirque… 
Les groupes étaient constitués sur la base des classes existantes afin de privilégier la mixité et le partage de références communes au sein d’une même classe.
On pouvait compter entre 10 et 14 enfants par groupe.

Diversité des activités

	
	Maternelle
	

	Culturelles
	7
	35%

	Sportives
	1,5
	8%

	Linguistique
	2,5
	13%

	Manuelles et techniques
	3
	15%

	Ludiques
	6
	30%

	
	20
	

	
	Elémentaire
	

	Culturelles
	14
	47%

	Sportives
	7,5
	25%

	Linguistique
	1
	3%

	Scientifiques et technologique
	5
	17%

	Ludiques
	2,5
	8%

	
	30
	


Au cours des 2 premiers trimestres chaque groupe a pu bénéficier de la découverte de 8 activités. Au cours du 3ème trimestre, les enfants on pu faire part de leurs préférences pour poursuivre une activité ou en découvrir une nouvelle parmi 4 activités proposées.

Synthèse qualitative
Le bilan de cette 1ère année est positif. Majoritairement les contenus étaient de qualité. Les objectifs en termes de programmation ont été atteints. 

Le lancement des NAP était complexe. De nombreuses contraintes liées aux ressources humaines, au matériel, aux procédures, aux locaux ont dues être prises en compte et parfois régulées au cours de l’année.
Par ailleurs, on pouvait noter que le public à ces heures de la journée était dynamique voir agité. En élémentaire, des intervenants se sont retrouvés en difficulté.
Chaque temps de NAP était minuté, particulièrement en élémentaire avec les déplacements, les enfants étaient souvent pressés. Cela nous a invité à conforter le cadre de ces activités pour qu’il soit mieux compris et donc mieux respecté (nouveau règlement intérieur, semaine de rentrée prioritairement dévolue au partage des règles avec les enfants.
Bilan 2014-2015 des Nouveaux rythmes scolaires

A la suite d’un questionnaire à l’initiative des parents d’élèves, de plusieurs évaluations auprès des animateurs et des retours des conseils d’école,

après deux trimestres de fonctionnement, il a été fait les constats suivants :

- L’organisation  peut être source de stress et de fatigue  en raison d’un rythme saccadé, du changement d’interlocuteurs plusieurs fois dans la journée et de la difficulté à identifier les différents temps (école, NAP, périscolaire).
- Les enseignants en élémentaire notent aussi que les temps de classe qui précèdent les NAP sont souvent peu efficaces. Les enfants sont excités et peu mobilisables pour des apprentissages.

- Le contexte économique général oblige la municipalité à des contraintes budgétaires importantes.
Toutefois, le désir de l’équipe municipale est de maintenir la gratuité des ces activités.

Une réflexion a donc été engagée avec l’équipe éducative afin de trouver une nouvelle organisation permettant de préserver l’esprit de la réforme tout en maintenant la qualité des NAP malgré une hausse des effectifs par groupe. 

Un consensus a été trouvé.
Les nouveaux rythmes scolaires pour les 3-12 ans
Le nouveau rythme scolaire proposé en élémentaire 
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En élémentaire, les NAP se dérouleront :

les Mardis à destination des enfants de l’école Paul Bert
les Jeudis à destination des enfants de l’école Jules Ferry
les Vendredis à destination des enfants de l’école Pasteur

Temps scolaire : Les enfants sont en classe avec les enseignants de l’Education Nationale.



Nouvelles Activités Périscolaires : Les enfants bénéficient d’initiations et d’activités éducatives gratuites. Ce sont des activités sportives, culturelles, scientifiques, civiques et ludiques, animées par des animateurs diplômés et des spécialistes. Les enfants sont pris en charge dès la sortie de la classe.

Accueil et Animation périscolaire : Les enfants bénéficient d’un temps d’accueil payant les matins et les soirs (à ce jour animé par la FOL 54) 

Pause méridienne : Les enfants sont accompagnés à la cantine ou bien ils rentrent chez eux.

Centre de loisirs : Les enfants bénéficient d’un service d’animation payant avec restauration.
Le nouveau rythme scolaire proposé en maternelle
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En maternelle, les NAP se dérouleront :

les Mardis à destination des enfants de l’école Jéricho
les Jeudis à destination des enfants de l’école Leclerc
les Vendredis à destination des enfants de l’école Gény
Plusieurs avantages apparaissent avec cette nouvelle organisation : 

• le temps de sieste ne sera plus coupé pour les maternelles,

• le contact entre les enseignants et les parents sera de nouveau possible en fin de journée,

• le décalage entre les horaires d’entrée et de sortie des écoles maternelles et élémentaires répondra à la demande récurrente des parents ayant des enfants sur deux écoles éloignées l’une de l’autre.

• les temps de NAP seront plus clairement identifiés par les élèves,

• organiser les NAP sur 3 jours permettra de fidéliser les animateurs qui seront en nombre plus restreint que cette année. Il sera donc plus aisé de les accompagner et de mieux les former,

• l’organisation des NAP sur 3 jours permet de mieux partager les infrastructures du territoire.

• la gestion de groupes plus importants sera également facilitée sur un temps plus long où il sera possible de prendre plus de temps pour installer l’activité.
Les enfants pourront toujours s’appuyer sur des rituels indispensables en maternelle. 
La mise en place des NAP: principes directeurs
A compter de la rentrée 2015-2016, les NAP se dérouleront sur ½ journée.

La mise en place des NAP : en Elémentaire

La pédagogie développée s’appuiera sur le jeu.

En élémentaire, les groupes seront composés à partir de classes d’âges proches en privilégiant le rapprochement par cycles scolaires (CP-CE1 voir CE2 ou CM1-CM2).
En maternelle, les classes seront divisées par deux pour constituer deux groupes.

Un travail avec les équipes d’animation a permis de projeter le fonctionnement d’un après midi type.
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Chaque groupe bénéficiera d’un programme d’activités diversifiées (sports, arts, technologie, civisme, environnement). En privilégiant une activité spécifique par semaine nous souhaitons éviter la suractivité. Au-delà des thèmes, les activités proposées veilleront à se diversifier en terme de rythme.
Les activités changeront d'école chaque année. La nouvelle organisation laisse la possibilité à chaque site de bénéficier des infrastructures communales.
Au cours de l’année chaque groupe bénéficiera de 5 cycles d’activité de 7 séances. Les 4 premiers cycles d’activités sont dédiés à la découverte. En règle générale, au cours du 5ème cycle, les enfants choisiront parmi 2-3 activités proposées pour approfondir une découverte faite dans l’année.
Toutes ces activités ont une portée éducative et peuvent être adaptées en fonction des projets des écoles.
Créer, expérimenter, se construire
La place à la créativité et à l’expérimentation

Dans le cadre des NAP, les enfants seront invités à réfléchir par leurs propres moyens, à prendre des décisions. Que se soit dans le sport ou à travers les arts, ils pourront essayer, expérimenter, formuler des hypothèses et prendre confiance dans leurs initiatives. 

Développer l’esprit critique

Ils auront l’occasion de confronter leur point de vu à d’autres. Ils auront l’occasion d’écouter et d’être écouté. Ils pourront diversifier leurs expériences propres et motiver par elles des positionnements personnels.

Partager une culture commune 

Les NAP offrent la possibilité d’offrir à chacun l’accès à la culture. Ainsi, une culture artistique, cinématographique ou picturale peut être partagée dans le cadre d’activités en arts plastiques ou en ciné-club.

Partager des valeurs de solidarité et de citoyenneté

En s’appuyant sur le Conseil Municipal d’Enfant, les enfants seront sensibilisés à la démocratie et pourront s’impliquer dans la vie de leur école.

Par ailleurs, le secourisme est envisagé en élémentaire afin de permettre à chacun d’être sensibilisé aux gestes qui sauvent.
La mise en place des NAP : en Maternelle

Ce fonctionnement permet d’envisager des déplacements et de palier à d’éventuelles difficultés de locaux.

Un travail avec les équipes d’animation a permis de projeter le fonctionnement d’un après midi type.
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Les ATSEM impliquées sur ce temps garantiront la continuité de l’accueil avec les animateurs, notamment pour le temps de sieste. 
Durant les temps d’activité, les enfants pourront bénéficier d’activités culturelles, sportives, artistiques ou scientifiques dans l’enceinte scolaire ou dans une proximité immédiate.
Pour les Petites Sections, les encadrants veilleront à garantir un temps d’activités variées propice à la mise au calme : jeux d’imitation, regarder des albums, puzzles, constructions, dessin, jeux de société…
Des activités spécifiques viendront seulement au 3ème trimestre afin de s’appuyer sur des rituels solides et ne pas bousculer des enfants en recherche de repères.

La place aux langues étrangères
Des partenariats ont été instaurés avec L’université de Nancy II et avec le pôle des Langues de l’école des Mines. L’UFR de Langues invite ses étudiants en Licence 3ème année à participer à ces interventions.

Les étudiants des Mines interviennent quant à eux en soutien des équipes existantes. Ils viennent co-animer dans une langue étrangère les animations habituelles.

Ces interventions peuvent être valorisées comme des stages dans le cadre de certaines filières. Les enseignants sont en mesure de nous garantir la qualité de l’expression orale des étudiants. 

Nous pouvons ainsi garantir des activités en langue de qualité. L’arabe, l’espagnol, le russe, l’anglais, l’allemand, l’italien peuvent potentiellement intégrer les programmes des NAP.
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Les points de vigilance pris en compte pour l’organisation du nouveau rythme

- Respecter le rythme des enfants et veiller à ne pas créer de nouvelles fatigues 

- Sécuriser les enfants (changement de référent)


- Où est l’enfant ? Que fait-il ? Avec qui ?

- Limiter le nombre de référents/jour
- Garantir une bonne communication (parents / animateurs / enseignants)


- Qu’est ce que va faire l’enfant (connaissance des programmes, appropriation des emplois du temps


- Qu’est ce qu’à vécu l’enfant dans sa journée ? (incident éventuel)


- Identifier les interlocuteurs référents 

Principes fonctionnels des NAP
Une coordination globale pour plus de cohérence

La Ville de Malzéville veillera à la coordination du PEDT. 
Le coordinateur veillera à la cohérence du dispositif en animant le pilotage. 

Il accompagnera le projet en fonction des axes partagés en comité de pilotage.
Une mission intégrée au projet pédagogique global de l’accueil périscolaire. 
Afin de ne pas multiplier les interlocuteurs mais également pour garantir la cohérence entre les différents temps de l’enfant, la déclaration de l’Accueil Collectif de Mineurs et l’animation opérationnelle des NAP sera confiée à l’association d’éducation populaire en charge de l’Animation périscolaire. De 2015 à 2017, c’est La Ligue de l’Enseignement 54 qui est chargée de la mise en œuvre de cette mission.
Des référents sur chaque école pour une meilleure communication
Dans les écoles élémentaires :
- 1 référent par école sera identifié par les intervenants, les enseignants et les parents.
Dans le cadre de la déclaration en accueil collectif de mineurs, ce sont les référents qui seront en situation d’Adjoint pédagogique sur chacun des sites.
Dans les écoles maternelles :

- 1 référent par école sera identifié par les intervenants, les enseignants et les parents.

Dans le cadre de la déclaration en accueil collectif de mineurs, ce sont les référents qui seront en situation d’Adjoint pédagogique sur chacun des sites.
De plus, la présence des ATSEM dans les classes et sur le temps des NAP garanti la communication sur le vécu de l’enfant sur toute la journée. 
Des animateurs qualifiés pour plus de contenu et plus de sécurité

- La ligue de l’enseignement travaille à la professionnalisation de ses animateurs Bafa déjà investi sur le territoire dans le cadre de l’Animation périscolaire. Un plan de formation a été défini auprès d’eux afin de garantir des activités structurées dans un cadre sécurisant. La ligue se chargera également du recrutement d’intervenants spécifiques. 
- Une convention de partenariat est en cours avec des universités. Il s’agit dans ce cadre de diversifier le contenu des activités en encourageant la participation des étudiants en langues, en musicologie, en arts du spectacle et en sport. L’université nous garantira la qualité des apports dans les domaines de spécialité.
- Des associations de la commune et de l’agglomération apporteront leur expérience dans l’animation d’activités spécifiques. Cela permettra aux associations de conforter des postes et de valoriser leurs activités.

Exemple : musique, danse, lego,  …
- Un réseau d’intervenants affiliés à la Maison des artistes ou organisé comme prestataire complétera les équipe avec des spécialités. Exemple : arts plastiques, cirque, cinéma …
Une action cohérente pour les 12-20 ans

La prévention spécialisée est une compétence des départements. Cependant, la ville de Malzéville inscrit dans les orientations de son projet éducatif local une action forte en direction des 12 à 18 ans principalement, mais sans exclure complètement les plus âgés dans une prise en charge néanmoins plus ponctuelle. Cette action municipale qui est portée par 3 animateurs s’inscrit dans une volonté d’animations à caractère préventif auprès de préadolescents et d’adolescents sur l’ensemble du territoire communal. Cette action est minorée sur le quartier St Michel Jéricho qui est doté de moyens supplémentaires en raison de ses besoins spécifiques. Ces moyens prennent la forme du financement d’un centre social. 

La prise de risque est une donnée incontournable dans l’évolution d’un jeune, notamment à l’adolescence.

L’action municipale s’inspire donc du cadre juridique de la prévention et en respecte la philosophie en articulation avec les services du Conseil Général de Meurthe et Moselle. Malzéville veut une action dynamique pour forger des liens durables et constructifs avec sa jeunesse qu’elle considère comme un atout pour son avenir.
Une action jeunesse pour l’animation et la prévention

L’animation / prévention est une action éducative et de soutien à la parentalité visant à favoriser l’épanouissement, l’esprit de responsabilité, à prévenir la délinquance et la marginalisation et faciliter l’insertion ou la promotion sociale des jeunes et des familles qui peuvent pour certains rencontrer des difficultés dans leur milieu. 

Elle se caractérise par une démarche consistant à aller vers le public ciblé, dans son environnement, dans le but d’entrer en contact, d’établir une relation de confiance, avant de mener une action éducative avec des supports d’animations. Celle-ci consiste à accompagner, dynamiser ces jeunes, à leur rythme, pour qu’ils acquièrent, développent, renforcent, des comportements socialisés. Ainsi  ils pourront  respecter les règles pour développer des relations responsables, apaisées et constructives avec leur environnement.

Pour ce faire, les animateurs développeront :

Le respect de la personne, de ce qu’elle est, de son rythme, de son cheminement. Ils contribueront à la rendre actrice de sa propre vie, la prenant en compte en qualité de sujet, dans sa globalité, dans son environnement (familial, social et culturel), pour l’aider à accéder à l’autonomie. Ils feront la promotion des valeurs de la citoyenneté, des solidarités, de la lutte contre les injustices et articuleront les dispositifs à leur disposition pour lutter contre les inégalités sous toutes leurs formes et pour favoriser le respect des différences.

Porteurs des valeurs, lois et règles de notre société, de l’autorité publique que revêt une mairie dans un rôle de socialisation et de médiation, d’impulsion, les animateurs concourent ainsi à l’épanouissement des adolescents et à la promotion des citoyens en devenir.

Travailler dans ce cadre requiert de la part des professionnels un engagement réel, afin d’établir des relations de confiance avec le public et de faire ainsi référence auprès de lui. Cette posture éducative implique d’avoir soi-même des références, un cadre d’intervention qui permette de ne pas s’écarter des valeurs mises en avant : par le pole jeunesse, premier lieu d’échange et de régulation des pratiques, garante de la pérennité de l’engagement institutionnel de leurs modes d’action, de leurs mises en oeuvre.

Modes d’intervention

L’action éducative comporte trois grands modes d’intervention : l’action individuelle, l’intervention auprès des groupes et les relations avec les parents et l’environnement.

L’animateur doit être en capacité d’accompagner individuellement des jeunes, d’intervenir sur des groupes constitués ou à en constituer et en intervenant sur le milieu de vie des adolescents et de leurs familles.

 Chacun de ces modes d’intervention nécessite des compétences et des outils spécifiques. Ce qui fait lien, c’est la présence régulière des animateurs dans les espaces de vie, au point jeune, sur les supports de communication dématérialisée ; cela permet qu’ils soient connus par les jeunes, individuellement et en groupes, par les familles et les partenaires.

Accompagnement individuel

Il s’agit pour les animateurs d’établir une relation de confiance avec les jeunes pour qu’ils acceptent d’être accompagnés pour participer aux animations proposées. Les animateurs contribuent ainsi à la résolution de leurs difficultés éventuelles.

La relation éducative est une forme de contrat tacite qui relie deux personnes et dont l’objectif est le bien être ou mieux être du jeune. Elle s’appuie sur la confiance accordée par le jeune à l’animateur et sur une certaine posture de celui-ci, porteur d’une image suffisamment juste, au sens de justice sociale, de cohérence, d’adulte porteur des lois et règles de la société.

Il y a nécessairement une forme de bienveillance et de générosité dans la posture de l’animateur, c’est ce qui permet au jeune d’adhérer à ce contrat.

Action avec les groupes

Le groupe, en particulier pour l’adolescent, est un espace nécessaire de socialisation, de transition entre l’enfance et l’âge adulte, entre la famille et l’insertion dans la société.

Il génère ses propres valeurs, sa propre vision du monde à laquelle adhèrent les individus qui le composent.

L’animateur, dans la mesure où il est reconnu par le groupe, peut interférer sur sa dynamique. Il se doit d’être suffisamment aguerri aux dynamiques des groupes pour percevoir à quel moment il peut jouer un rôle.

C’est bien sa présence régulière dans la rue, au point jeune, lieu possible de rassemblement et d’animation des groupes, qui lui permet d’être reconnu en tant qu’adulte ayant le droit d’évoluer dans leur milieu de vie.
Un accompagnement vers l’autonomie et l’insertion professionnelle

Les animateurs municipaux, l’équipe de prévention spécialisée et le centre social veillent à accompagner les jeunes vers l’autonomie. Cette autonomie passe in fine par l’insertion professionnelle des jeunes.

Quotidiennement, les jeunes sont invités à se responsabiliser afin d’organiser leurs loisirs.

Respect des rendez vous, respect des engagements, des inscriptions

Participation à la création de projets collectifs de loisirs

Participation à la « Bourse aux projets » et aux « chantiers / contrepartie »

Autant d’expériences leur permettant d’acquérir des compétences transposables dans le monde professionnel.
Elle assure des fonctions d'accueil, d'information, d'orientation et d'accompagnement pour aider les jeunes de 16 à 25 ans à résoudre l'ensemble des problèmes que pose leur insertion sociale et professionnelle (logement, information santé, inscription Pôle emploi, prescription sur l'école de la 2ème chance...).

- aide à la recherche d'emploi ou de formation,

- mise en relation vers les contrats aidés et les formations AFPA.

La mission locale est un espace d'intervention au service des jeunes. Chaque jeune accueilli bénéficie d'un suivi personnalisé dans le cadre de ses démarches. Les structures d'accueil doivent apporter des réponses aux questions d'emploi, de formation mais aussi sur le logement ou la santé.

Chaque jeune, selon son niveau, ses besoins, ses difficultés peut bénéficier de réponses individualisées pour définir son objectif professionnel et les étapes de sa réalisation, pour établir son projet de formation et l’accomplir, pour accéder à l’emploi et s’y maintenir.

Accueil des personnes atteintes de handicap 

La loi handicap du 11 février 2005 demande aux communes de rendre accessibles aux personnes handicapées, les établissements recevant du public.
L’école Pasteur a été équipée afin de garantir l’accessibilité des enfants handicapés scolarisées sur la commune.

Tous les enfants scolarisés sont aujourd’hui accueillis dans le cadre des Accueils Collectifs de Mineurs.
L’accueil cohérent des enfants en situation de handicap est une préoccupation de la Ville de Malzéville.
Ainsi, les enfants scolarisés sur Malzéville et bénéficiant sur le temps scolaire des services de la Maison Départementale des Personnes Handicapées peuvent solliciter une rencontre avec la Mairie afin d’identifier les besoins de l’enfant sur des temps périscolaires. Cette préoccupation est affichée dans le document d’inscription aux services périscolaires.
En fonction des difficultés rencontrées par l’enfant, un accompagnement spécifique pourra être envisagé au cas par cas. La Ville de Malzéville étudiera avec le partenaire en charge de l’animation périscolaire, les solutions adaptées pour chaque situation.

En 2015, la Ville de  Malzéville s’est rapprochée de l’Association des Paralysés de France.

Une convention a été mise en place pour permettre aux personnes handicapées de rompre avec les dynamiques d’isolement.
L’APF a accompagné un enfant dans son activité pour  garantir sa sécurité physique et affective tout en facilitant son intégration.

Une Assistante de Vie Scolaire a été embauchée dans le cadre périscolaire pour poursuivre son accompagnement en dehors du temps scolaire.

Avec l’APF, des actions de sensibilisation au handicap sont envisagées dans le cadre des NAP afin de faciliter le rapprochement entre les enfants valides et les enfants porteurs de handicaps.

Le Pilotage du Projet Educatif de Malzéville
Cycle de pilotage du  PEDT

Le cycle de pilotage s’appuie sur les différentes instances déjà existantes sur le territoire.
Les flèches indiquent la circulation de l’information.
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Les instances

Les Conseils d’Ecole : 
Le conseil d'école est constitué pour une année et siège jusqu'au renouvellement de ses membres.

Il se réunit au moins une fois par trimestre, et obligatoirement dans les 15 jours qui suivent l'élection des parents.

Après le conseil, le directeur de l'école dresse un procès verbal qui sera affiché dans un lieu accessible aux parents d'élèves.

Le conseil d'école établit et vote le règlement intérieur de l'école.

Il participe à l'élaboration du projet d'école et donne son avis sur les questions intéressant la vie de l'école.

Ainsi, il s'occupe :

    des actions pédagogiques entreprises pour atteindre les objectifs nationaux,

    de l'utilisation des moyens alloués à l'école,

    des conditions d'intégration des enfants handicapés,

    des activités périscolaires,

    de la restauration scolaire.

Le conseil d'école donne son accord pour l'organisation d'activités complémentaires éducatives, sportives ou culturelles.

Il définit le calendrier des rencontres entre les instituteurs et les parents d'élèves. 
Membres de droit :

Le conseil d'école est composé :

    du directeur de l'école, qui le préside,

    de l'ensemble des maîtres affectés à l'école,

    du maire et du conseiller municipal chargé des affaires scolaires,

    des représentants élus des parents d'élèves (autant de représentants que l'école comporte de classes),

    du délégué départemental de l'éducation chargé de visiter les écoles.

Certaines personnes peuvent assister au conseil avec voix consultative. Il s'agit notamment :

    des personnes chargées des activités sportives et culturelles,

    des personnes participant aux actions de prévention et d'aide psychologique.

    de l'équipe médicale scolaire,

    des assistantes sociales,

    des agents spécialisés de l'école maternelle.

L'inspecteur de l'éducation nationale de la circonscription peut également y assister.
La Caisse des Ecoles : 
La caisse des écoles est un établissement public communal présidé par le maire. Elle intervient en faveur des enfants relevant de l'enseignement du premier et du second degré dans tous les domaines de la vie scolaire (social, culturel, éducatif et sanitaire), que ce soit dans l'enseignement public ou l'enseignement privé.
La caisse des écoles est créée par délibération du conseil municipal ; les règles d'organisation et de fonctionnement de ces établissements publics sont définies par les statuts arrêtés lors de la création par la municipalité. 
Su la commune, sont membres :

Le Maire

5 membres du Conseil Municipal

6 membres élus parmi les sociétaires : (6 titulaires et 6 suppléants) 

2 Représentants de l’Education Nationale : 1 maternelle / 1 élémentaire 

1 Membre désigné par le Préfet

Comité participatif de coordination pédagogique

Il est composé :

Des membres de la caisse des écoles,

Des représentants du prestataire de service des accueils périscolaires,

De toute personne invitée par le Président de la caisse des écoles susceptible d’amener un éclairage professionnel complémentaire et ponctuel.
C’est le maillon intermédiaire entre le pilotage politique et le pilotage opérationnel et technique. Ce comité permet l’implication des représentants de l’Education Nationale dans les instances de participation.
Le comité de suivi de l’animation périscolaire confiée à la FOL : 
Il doit :

Assurer les échanges d'informations et régler les éventuels dysfonctionnements,

Assurer la cohérence entre les missions de la convention et les autres dispositifs de la commune, notamment le PEL,

Il comprendra :

Le responsable des affaires sociales, scolaires et associatives,

Le coordinateur du pôle scolaire,

Le coordinateur du P.E.L.,

Le coordinateur pédagogique du prestataire de service,

Le responsable du service périscolaire et accueils de loisirs du prestataire de service.

Il se réunira une fois par mois et plus si l’actualité le nécessite.

De plus, l’organisateur se rendra sur les sites des activités régulièrement pour évaluer la conformité de l’exécution des prestations.
Le comité de pilotage de l’animation périscolaire confiée à la FOL: 
Il se réunira au moins une fois par an, à la fin de l’année scolaire, pour  évaluer le service d’accueil périscolaire de l’année écoulée et définir les perspectives et les orientations financières de l’année à venir.

Il aura la composition suivante :

Le Maire de la ville de MALZEVILLE,

L'Adjoint en charge des temps de l’enfant,

L'Elu (e) responsable du PEL,

Des représentants du prestataire de service,
Le comité de pilotage du Centre Social :
Le comité de concertation du Centre Social Saint-Michel Jéricho, constitué entre les financeurs (CAF, SIVU des communes de Saint-Max et Malzéville, CG), gestionnaire et utilisateurs, se réunit pour partager bilan et évaluation de la période écoulée et étudier la pertinence des orientations retenues au regard des enjeux sociaux actuels et futurs de la zone d'intervention.
La Ville de Malzéville

La ville est le coordinateur du PEDT. Les élus président le pilotage et les services interviennent dans l’animation du pilotage et dans l’organisation des programmes.
Le Comité de pilotage du Projet Educatif Local :
Chaque année, le comité de pilotage du Projet Educatif Local réuni les élus et les acteurs éducatifs du territoire communal qui travaillent de près ou de loin avec les enfants et les jeunes de 0 à 20 ans.

C’est un moment de partage des orientations et des axes de travail. C’est aussi un temps formatif invitant les acteurs à échanger sur des thématiques annuelles (la parentalité, la nutrition, le cadre éducatif, la famille, …).

Sont membre du comité de pilotage :

- Les élus de Malzéville 
- Des professionnels du CCAS et de la mission locale

- Les ATSEM de la Ville

- Les animateurs Jeunesse de la Ville

- Les directeurs d’école et les enseignants

- Les animateurs du prestataire associatif pour l’accueil périscolaire

- Le réseau des assistantes maternelles communales

- Les représentants associatifs locaux : animateurs du centre social, école de musique, loisir pour tous …
- Les parents élus au Conseil d’Ecole
- Représentant de l’EN, de la CAF, du CG, du SIVU

Objectifs et Evaluation



Grille de lecture du PEDT « 0-3 ans »


	Origine du projet
	Objectif général
	Objectifs stratégiques dans le cadre de l’axe 0-3 ans du PEDT
	Objectif opérationnel
	Activité / stratégies développées
	Indicateur de processus
	Indicateurs de résultats
	Outils

	Réforme nationale des rythmes scolaires circulaire du 21 mars : meilleur prise en compte des rythmes de l’enfant
Résonnance politique locale

Existence d’un PEL depuis 2004
	- Favoriser la réussite de tous les élèves

- Contribuer à l’épanouissement des enfants et des jeunes en permettant l'accès de tous aux différentes activités.

- Éduquer les enfants et les jeunes à la citoyenneté, à la prise de responsabilité, à la santé et à l’environnement.

- Soutenir les parents dans l’acte éducatif et permettre leur implication dans les projets locaux.

- Fédérer les acteurs éducatifs autour d’un projet concerté. 

- Conforter la cohérence des interventions des différents acteurs éducatifs de Malzéville.
	Permettre aux enfants de mieux apprendre
Etre vigilent à la fatigue des enfants 
Rendre les activités de découverte et d’initiation accessibles à tous
Initier et encourager la participation à des d’activités variées
Permettre aux jeunes malzévillois de se construire une culture générale commune.
Proposer des activités accessibles pour tous les enfants quelque soit la situation socioprofessionnelle des parents

Rédiger un PEDT global 0-20 ans
Mise à jour du diagnostic PEL

Organiser un pilotage partagé du PEDT
	Pour les familles :

- développer une offre d’accueil de qualité et de proximité pour la petite enfance. 

- porter une attention soutenue à l’accueil de l’enfant et de ses parents afin que ces premiers mois s’inscrivent comme expérience positive et structurante.  

- instaurer une relation de confiance avec les parents et tenir compte de la situation familiale pour construire une relation éducative partagée.

- créer les conditions propices afin que les parents puissent s’impliquer dans l’animation et les choix de la crèche.

Pour l’enfant :

- favoriser son développement psychomoteur et affectif dans le respect de son rythme, de ses potentiels et de ses besoins physiologiques.

- lui permettre de mener des expériences pour développer son autonomie 

- maintenir sa santé et sa sécurité.

- l’inscrire dans des temps de socialisation notamment lors des ateliers éducatifs à la crèche. 

Pour l’équipe :

- partager et pratiquer des valeurs et des compétences communes pour développer un accompagnement réfléchi qui structure un service public de la petite enfance efficace et attentif.

- élaborer un accompagnement individuel pour chaque enfant. 

- porter et initier des temps de réflexions et d’animations collectifs.


	Diversité des modes de garde 

Cohérence de l’offre

Baby Gym Parents enfants les mercredis et les samedis


	
	
	


Grille de lecture du PEDT « 3-12 ans »
	Origine du projet
	Objectif général
	Objectifs stratégiques dans le cadre de l’axe 3-12 ans du PEDT
	Objectif opérationnel
	Activité / stratégies développées
	Indicateur de processus
	Indicateurs de résultats
	Outils

	Réforme nationale des rythmes scolaires circulaire du 21 mars : meilleur prise en compte des rythmes de l’enfant
Résonnance politique locale

Existence d’un PEL depuis 2004
	- Favoriser la réussite de tous les élèves

- Contribuer à l’épanouissement des enfants et des jeunes en permettant l'accès de tous aux différentes activités.

- Éduquer les enfants et les jeunes à la citoyenneté, à la prise de responsabilité, à la santé et à l’environnement.

- Soutenir les parents dans l’acte éducatif et permettre leur implication dans les projets locaux.

- Fédérer les acteurs éducatifs autour d’un projet concerté. 

- Conforter la cohérence des interventions des différents acteurs éducatifs de Malzéville.
	Permettre aux enfants de mieux apprendre

Etre vigilent à la fatigue des enfants 

Rendre les activités de découverte et d’initiation accessibles à tous

Initier et encourager la participation à des d’activités variées

Permettre aux jeunes malzévillois de se construire une culture générale commune.

Eduquer les enfants, afin qu’ils deviennent des citoyens responsables, conscients de leurs droits et de leurs devoirs,

Proposer des activités accessibles pour tous les enfants quelque soit la situation socioprofessionnelle des parents

Rédiger un PEDT global 0-20 ans
Mise à jour du diagnostic PEL

Organiser un pilotage partagé du PEDT
	Proposer des emplois du temps spécifiques pour les maternelles et pour les élémentaires
Contribuer à harmoniser les dispositifs existants
Soutenir les initiatives des écoles

Conforter la politique communale d’aide à l’accès aux pratiques associatives

Développer la curiosité intellectuelle

Encourager la créativité 
Privilégier l’expérimentation et les démarches d’investigation scientifiques

Lutter contre les préjugés et développer l’esprit critique des participants

Permettre l’expression de chacun dans l’échange et dans la confrontation des idées

Encourager la mixité des publics pour conforter le  vivre ensemble.

Permet aux enfants dans le cadre d’un Conseil municipal d’Enfants, d’être acteurs dans la ville, de découvrir la commune, d’y réaliser des projets.

Impliquer les parents dans les différentes instances du pilotage

Favoriser la prise de conscience de la dimension co-éducative d’un PEDT

Préciser un cycle de pilotage et son organigramme
	Projet d’école mis en œuvre sur chaque école par les enseignants soutenus par la Ville via la caisse des écoles (sorties, classes  de découvertes…)

Mise en œuvre des APC par les enseignants

Mise en œuvre d’une action CLAS en cohérence avec les autres dispositifs

Et Projet pédagogique 2014-2015 de l’animation périscolaire à réorganiser

S’assurer que les règles de vie imposées sur les temps d’accueil périscolaire soient cohérentes avec celles de l’école

Accompagner la Vie Associative locale

Proposer des activités et des savoirs faire alternatifs à l’éducation scolaire mais  en complémentarité avec les enseignements.

Proposer des parcours pédagogiques NAP pour chaque classe de la maternelle à l’élémentaire en abordant les arts, la culture, le sport, les sciences, la citoyenneté, l’environnement, la santé.

permettre aux apprenants, notamment les plus jeunes, de développer une attitude positive envers les autres cultures et langues tout en posant les fondements de l'apprentissage des langues

Participer à des actions de découverte de sa commune, S’impliquer pour des actions auprès des autres, consulter les enfants pour des questions qui les concernent, permettre aux enfants de représenter leur Ville 

Communiquer avec les familles que ce soit au sujet de l’enfant ou des actions, leurs permettre de s’intégrer dans nos projets et d’être force de proposition.

Améliorer et approfondir le travail en partenariat –Mairie- associations locales- autres communes (...) afin de pouvoir partager les compétences et savoir-faire de chacun.
	Garantir une procédure de communication stable et efficace entre les enseignants, les animateurs et les parents.

Proposer une charte de partage 

des locaux scolaires

Participer aux Conseils d’école pour se concerter et apporter de la complémentarité entre les pratiques professionnelles de chacun. 

Impliquer les ATSEM dans le dispositif NAP

Renouvellement du Pass’sport Culture et subvention au fonctionnement des associations

Pour chaque structure éducative, proposer des projets pédagogiques en adéquation avec le territoire.

Proposer pour chaque école un programme d’activités NAP (sportives, culturelles, artistiques, scientifiques, civiques, environnementales) adapté aux moyens  présents et aux besoins des enfants. Ces activités veilleront à être de différentes natures  et de différentes intensités en fonction du jour, de l’heure et de l’âge de l’enfant. (alternance de temps collectifs ou individuels / temps calmes ou dynamiques). Sur ce temps particulier les activités seront pensées avec une portée ludique et didactique.

Mettre en œuvre un plan de formation dans le domaine de l’animation afin de garantir la qualité de ce contenu dans le temps.

Développer un partenariat avec les universités (stage License/ activité NAP) afin d’aborder les langues, le théâtre et la musique avec des intervenants disponibles et compétents.

Poursuivre les  temps de consultation de participation et d’information au plus grand nombre.

Communiquer largement et simplement sur les objectifs partagés : création d’un outil de référence PEDT adapté à chaque partenaire (professionnels / partenaires / enfants / parents) 
	Incidents rencontrés

Nbre de plaintes 

Nbre de projets complémentaires

Evaluation annuelle / retours conseil d’école / Bilan ACM

Nbre de contrats

Rapport d’activité des associations

Intégration des objectifs du PEDT aux documents administratifs (appel d’offre, conventions, délibérations …)

Diversité des activités,

Nbre d’activités

Fréquentation

Bilan ACM

Diversité des compétences

Adéquation du personnel embauché avec les besoins de la programmation et de la déclaration ACM

Nbre d’intervenants issus de ce cadre contractuel.

Nbre de réunion, 

Diversité des interlocuteurs

Assiduité aux réunions

Nbre de PEDT diffusés 
	


Grille de lecture du PEDT « 12-20 ans »
	Origine du projet
	Objectif général
	Objectifs stratégiques dans le cadre de l’axe 12-20 ans du PEDT
	Objectif opérationnel
	Activité / stratégies développées
	Indicateur de processus
	Indicateurs de résultats
	Outils

	Réforme nationale des rythmes scolaires circulaire du 21 mars : meilleur prise en compte des rythmes de l’enfant
Résonnance politique locale

Existence d’un PEL depuis 2004
	- Favoriser la réussite de tous les élèves

- Contribuer à l’épanouissement des enfants et des jeunes en permettant l'accès de tous aux différentes activités.

- Éduquer les enfants et les jeunes à la citoyenneté, à la prise de responsabilité, à la santé et à l’environnement.

- Soutenir les parents dans l’acte éducatif et permettre leur implication dans les projets locaux.

- Fédérer les acteurs éducatifs autour d’un projet concerté. 

- Conforter la cohérence des interventions des différents acteurs éducatifs de Malzéville.
	Le soutien aux initiatives visant à renforcer le lien social et à prévenir l’isolement,
Favoriser l’accès à l’autonomie en accompagnant les jeunes dans la construction de leurs projets

Le soutien aux jeunes dans leur parcours de vie, social et scolaire par des supports d’animation,

Le soutien aux parents en questionnement ou en difficulté dans la prise en charge éducative de leur(s)enfant(s),

L’orientation et l’accompagnement vers des dispositifs d’insertion sociale et professionnelle des jeunes : emploi, accès à l’autonomie, logement en articulation avec la mission locale de Malzéville,

La prévention des conduites à risque, qu’il s’agisse plus particulièrement des conduites addictives ou, plus globalement, de toutes les conduites de mise en danger (consommation de drogues, d’alcool, mauvaise nutrition, vie sexuelle  non protégée…..)


	Donner confiance au jeune dans ses capacités en lui renvoyant une image positive de ce qu’il est ou de ce qu’il pourrait devenir,

Permettre l’émergence de choix, puis l’élaboration des projets,

Faciliter le dialogue, désamorcer les tensions et dédramatiser les situations en

aidant à leur compréhension,

Imaginer des actions pour développer la responsabilité et soutenir les

engagements,

Permettre une médiation pour éviter les ruptures parents/enfants et faciliter la

mise en lien avec les adultes du quartier (voisinage, maison de quartier, écoles,

collèges…),

Inviter les parents à participer à la vie du quartier et à ses manifestations,

Créer une relation sécurisante permettant à la personne de retrouver confiance

en elle,

Favoriser l’expression des refus et des envies,

Réunir et mettre à disposition les informations concernant les projets,

Orienter ou accompagner physiquement dans la démarche.
	Permanences « local jeunes »
Programmation des activités au trimestre

Programmation des programmes vacances

Animation d’une bourse aux projets.

Encourager la formation BAFA : à considérer comme un outil favorisant l’émancipation de la jeunesse, son accès à l’autonomie.


	
	
	


























- Fédérer les acteurs éducatifs autour d’un projet concerté. 





- Conforter la cohérence des interventions des différents acteurs éducatifs de Malzéville.








- Contribuer à l’épanouissement des enfants et des jeunes en permettant l'accès de tous aux différentes activités. 





- Éduquer les enfants et les jeunes à la citoyenneté, à la prise de responsabilité, à la santé et à l’environnement.





- Soutenir les parents dans l’acte éducatif et permettre leur implication dans les projets locaux.





























« Le Contrat Enfance et Jeunesse est un contrat d’objectifs et de co-financement qui contribue au développement de l’accueil destiné aux enfants et aux jeunes jusqu’à 17 ans révolus en :


�- favorisant le développement et l’amélioration de l’offre d’accueil par :


- une localisation géographique équilibrée des différents équipements et actions ;


- la définition d’une réponse adaptée aux besoins des familles et de leurs enfants ;


- la recherche de l’implication des enfants, des jeunes et de leurs parents dans la définition des besoins, de la mise en œuvre et de l’évaluation des actions ;


- une politique tarifaire adaptée permettant l’accessibilité aux enfants des familles aux revenus modestes ;  recherchant l'épanouissement et l’intégration dans la société des enfants et des jeunes par des actions favorisant l’apprentissage de la vie sociale et la responsabilisation des plus grands. » 





Source Convention contractuelle CAF





 « Le PEDT formalise l’engagement des différents partenaires de se coordonner pour organiser des activités éducatives et assurer la cohérence des actions conduites sur l’ensemble des temps de vie des enfants.


Il constitue donc un outil essentiel pour la mise en œuvre du volet éducatif de la réforme des rythmes scolaires.


L’élaboration du PEDT doit ainsi garantir une continuité éducative entre les projets des écoles et des établissements et les activités proposées aux élèves en dehors du temps scolaire, et donc une meilleure articulation des différents temps de vie de l’enfant avant, pendant et après l’école.


Il contribue également à la lutte contre les inégalités scolaires en mettant en place des actions correspondant à des besoins identifiés au niveau de chaque territoire.


Il favorise enfin la création de synergies entre les acteurs tout en respectant le domaine de compétences de chacun d’entre eux. » Source http://www.education.gouv.fr








« Les collectivités peuvent proposer un large éventail d’activités visant à favoriser l’épanouissement des enfants, à développer la curiosité intellectuelle et à renforcer leur plaisir d’apprendre et d’être à l’école : activités sportives, artistiques et culturelles, ateliers consacrés au numérique, éducation citoyenne (travail coopératif, projets solidaires, ateliers sur l’environnement et le développement durable), etc. »





Source EN novembre 2013 http://cache.media.education.gouv.fr/file/02_Fevrier/52/9/2013_rythmesco_guidel_elus_bdef_240529.pdf





L'apprentissage des langues vivantes dès le plus jeune âge permet aux apprenants de développer une attitude positive envers les autres cultures et langues tout en posant les fondements de l'apprentissage des langues tout au long de la vie.





Mettant de côté leur absence d'inhibition, les jeunes enfants sont souvent des participants enthousiastes dans le cadre d'échanges oraux, faisant de l'apprentissage des langues dès le plus jeune âge un moteur dans les compétences orales en compréhension et en production, ainsi que le plaisir pour les langues et pour la communication.





Le profil d'un bon enseignant dans le domaine de l'apprentissage des langues dès le plus jeune âge n'implique pas seulement des compétences linguistiques, mais également les compétences et connaissances propres à un enseignant efficace (élémentaire ou maternelle).





L'enseignant a un rôle central en ce sens qu'il est la source principale d'introduction de la langue cible. Il/elle apporte également une dimension interculturelle aux apprenants, les aidant à apprendre à propos des langues (par exemple, le fonctionnement de la langue) tout en développant des stratégies d'apprentissage des langues susceptibles de les aider dans le futur.


L'enseignant doit aussi être capable de comprendre les besoins et capacités des jeunes apprenants particulièrement en ce qui concerne le niveau d'acquisition atteint dans leur langue maternelle.





LES BONNES PRATIQUES D'ENSEIGNEMENT Á DÉVELOPPER :





Mettre en place des activités porteuses de sens :





La narration d'histoires (storytelling) procure un excellent cadre pour la compréhension de l'oral, l'expression et l'interaction orales.





2. Un apprentissage langagier par imitation, très efficace à l'âge préscolaire :


Exemple : répéter ce qu'un personnage dit dans une histoire, mémoriser une chanson ou un poème.


3. Etablir des rituels (ou un fonctionnement répétitif) est important car cela aide à structurer ce qui se passe en classe.





4. Une exposition maximale à la langue cible ne provenant pas seulement de l'enseignant, mais par le biais d'une large gamme de sources : chansons, DVD, flashcards, et toutes les autres ressources disponibles.





5. Une implication des parents : pour une compréhension partagée entre l'école et les parents, une définition claire des objectifs d'enseignement et d'apprentissage d'une langue vivante étrangère dans l'enseignement primaire est essentielle.





6. Une continuité des apprentissages entre cycles et inter-cycle est importante pour un enseignement des langues réussi ainsi que pour la motivation des apprenants.





Source : Commission Européenne


� HYPERLINK "http://www.ac-lille.fr/dsden62/IMG/pdf/Sensibilisation_en_maternelle_-_Pre_conisations_de_la_Commission_Europe_enne.pdf" ��http://www.ac-lille.fr/dsden62/IMG/pdf/Sensibilisation_en_maternelle_-_Pre_conisations_de_la_Commission_Europe_enne.pdf�








« C’est à l’école maternelle que les élèves forgent leurs premières compétences langagières. À trois, quatre et cinq ans, l’oreille est sensible aux différences de prononciation. C’est aussi à cet âge que se fixe la façon de prononcer et d’articuler, et que les enfants ont le plus de facilité à reproduire des sons nouveaux. Au cours de cette période, les références culturelles, lexicales et phonologiques, qui serviront d’appui à l’apprentissage de la langue, se déterminent naturellement.





Source EN : http://www.education.gouv.fr/














- Fédérer les acteurs éducatifs autour d’un projet concerté,





- Conforter la cohérence des interventions des différents acteurs éducatifs de Malzéville.





- Contribuer à l’épanouissement des enfants et des jeunes en permettant l'accès de tous aux différentes activités,





- Éduquer les enfants et les jeunes à la citoyenneté, à la prise de responsabilité, à la santé et à l’environnement,





- Soutenir les parents dans l’acte éducatif et permettre leur implication dans les projets locaux.
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